
 

Bestellung zum betrieblichen Ersthelfer 

 

Bestellung zum betrieblichen Ersthelfer 
Gemäß § 10 des Arbeitsschutzgesetztes und § 21 Sozialgesetzbuches 

 

Firma 

 

 

 
 
 

Herr/Frau:  

 

für die Standorte:  

 
 

mit Wirkung vom  zum betrieblichen Ersthelfer bestellt. 

 
 

Änderungen dieser Bestellung sind schriftlich zu fixieren und von den Unterzeichnern zu 
bestätigen! 
 
 

Die Gesamtverantwortung des Arbeitgebers bleibt unberührt. 

 
 

Voraussetzung zu Ihrer Bestellung ist, dass Sie einen mindestens acht 

Doppelstunden umfassenden Erste-Hilfe-Lehrgang erfolgreich absolviert haben. 

Um Ihre Qualifikation aufrecht zu erhalten, werden Sie mindestens alle zwei Jahre 

ein Auffrischungskurs von vier Doppelstunden besuchen. 

 

Ihre Aufgabe als betrieblicher Ersthelfer ist es, im Rahmen ihrer Ausbildung und 

Möglichkeiten 

• Maßnahmen zur Gefahrenabwendung für Leben und Gesundheit zu ergreifen  

• nach einem Unfall die Erstversorgung des Verletzten sicherzustellen 

• bei Erfordernis: die ärztliche Versorgung vorzubereiten.  

 

Die Bestellung erfolgt bis auf Widerruf. 

 
 

Ort, Datum  

 
 

 
 

 

Unternehmer    Beschäftigter 

 
 
 

 

http://de.wikipedia.org/wiki/Sozialgesetzbuch

